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Educacion superior desde 1929

NOIOVHLSININAY N
VdN1VIONIOI']



Un Licenciado en Administracién es un profesional dedicado
a gestionar los recursos de una organizacion para alcanzar

24 los objetivos planteados con el maximo beneficio posible.
Conoce mas
¢OUE HACE UN ADMINISTRADOR?

sobre eg,ta
apasmnante

carrera
de negocios

o

DIRIGE ¥ COORDINA NEGOCIA ¥ DIALOGA LOGRA RENTABILIDAD

recursos de organizaciones para producir con eficiencia y crecimiento empresarial

QUIERES SER UN LICENCIADO EN ADMINISTRACION PORQUE...

ERES UN EMPRENDEDOR

ERES INNOVADOR

T GUSTA SER LIDER TE GUSTA PLANIFICAR

iNECESITAS PREPARARTE Y DESARROLLAR TUS CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES!
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ACTITUD DE SERVICIO  TRABAJO EN EQUIPO CREATIVIDAD PEﬂSH]mIEﬂTD SABER EVALUAR COmUﬂICHCI[[iﬂ
E INGENIO CRITICO Y DECIDIR Y NEGOCIACION

AL TERMINAR ESTARAS PREPARADO PARR

GARANTIZAR BIENESTAR PROCURAR PROGRESO IMPULSAR EL CRECIMIENTO

y sustentabilidad a empresas y calidad de vida a la sociedad  mediante proyectos de innovacion

La EBC te ofrece un plan de estudios que reune las principales
caracteristicas de la administracion: creatividad para planear,

disefiar y emprender proyectos; capacidad para negociar y sacar

el potencial de los recursos; herramientas profesionales para
administrar y cumplir objetivos; experiencia practica en el mundo real.

La EBC te ofrece la mejor carrera de administracion de empresas.
Tenemos experiencia, somos una institucion plena, pero sobre todo:
valoramos tu futuro. Estudia en la EBC.

Conoce mas en ebc.mx/admon
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FORMACION PROFESIONAL

Administracion financiera

Optimizar los recursos financieros de la empresa a través
del analisis de las decisiones de inversion, la formulacion
de planes de negocio, las alternativas de financiamiento
y la administracion del riesgo para la generacion de ven-
tajas competitivas.

Mercadotecnia y comercializacion
Establecer las estrategias mercadoldgicas de precio,
introduccion, promocién, comercializacion y ventas del
portafolio de productos de acuerdo con el segmento de
mercado.

Operaciones y cadena de suministro
Realizar el control interno eficaz de las operaciones y
procesos de la empresa segun un enfoque de calidad y
productividad que conlleve a la generacion de valor de
negocio.

Recursos humanos

Desarrollar y aplicar sistemas prospectivos de adminis-
tracion de recursos humanos: atraccién, reclutamiento,
seleccion, contratacion, desarrollo, retencion y desvin-
culacion del capital humano con enfoque ético y susten-
table.

SEMIPRESENCIAL
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Cinco horas a la
semana, los sabados
o de manera
combinada

Asiste de
lunes a viernes

EN LinEA AMBAS
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A cualquier hora
y en cualquier
parte del mundo

Modalidad
presencial y en linea



Estudia en el EXtranjero

La EBC mantiene acuerdos con importantes universidades extranjeras,
las cuales te daran la oportunidad de acercarte al conocimiento desde
otros angulos y con la seguridad de un fortalecimiento curricular. Uno
de los beneficios de nuestros convenios es que durante tus estudios en
el extranjero la colegiatura sera la misma que si estuvieras en México.
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Vinculacion empresarial

A través de nuestra Bolsa de Trabajo promovemos a alumnos y exalum-
nos para que obtengan los mejores puestos. Esto es posible gracias a
nuestro vinculo con mas de 2,500 empresas de renombre, nacionales y
trasnacionales.

Continuamente realizamos Ferias de Reclutamiento Empresarial con las
organizaciones mas importantes de México para poner a tu disposicion
atractivas oportunidades profesionales.

Promovemos * Asesoramos * Capacitamos

Te orientamos y acompafiamos en la busqueda de trabajo.



ASESORIA UOCACIONAL

Hay decisiones fundamentales
que definen el rumbo de tu vida

jEstamos para ayudarte!

Nuestra experiencia como Institucion de Educacion Superior indica
que una mala eleccion de carrera puede conducir al fracaso profesional
con todo lo que ello implica: depresion, carencias, inestabilidad, insatisfaccion...

Es por eso que nuestra responsabilidad social extiende sus alcances
para ofrecer un servicio de asesoria vocacional totalmente gratuito.

Evaluaciones de Personalidad

Lumina
Evaluacion Unica en México, con la que diagnosticamos
fortalezas, debilidades y puntos ciegos en nuestros aspirantes.

Actividades de Orientacion

Dinamicas vivenciales por carrera

Ejercicios de liderazgo y trabajo en equipo
Programa de orientacion “Padres que Aprenden”

Convivios con la comunidad EBC

Atencion personalizada

Catedraticos
Asiste a una clase muestra, resuelve tus dudas y conécelos.
jTémate un café con ellos!

Directivos

En la EBC estamos cerca de ti. Nuestro Cuerpo Directivo
esta dispuesto a atenderte y ayudarte con orientacion

y consejos. jNuestra mision es hacer que tu vida tome

el valor y el rumbo correctos!

Exalumnos

Disponibles para platicas informativas, llamadas,
webinars, chat. jPasa un dia con uno de ellos

y comprueba la calidad académica de la EBC!

Informacion Relevante

Sistema de Informacion de Carreras

Panorama Profesional del Mercado Laboral
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RAZONES PARA ESTUDIAR EN LA EBC

1. Alto nivel académico

2. Especialistas en negocios

3. Modelo educativo por competencias (aprendes
haciendo las cosas)

4. Posibilidad de estudiar parte de tu carrera en el
extranjero

5. Amplia plataforma tecnoldgica para mejorar tu
aprendizaje, facilitarte tramites y proporcionarte
informacion

6. Educacion laica

7. Horarios que te permiten estudiar y trabajar

8. Importante bolsa de trabajo

9. Flexibilidad para cursar materias de manera pre-
sencial, semipresencial o en linea

10. El beneficio que recibes con respecto a las cole-
giaturas que pagas, es el mas alto del mercado

Formar profesionales emprendedores
que se distingan en el ambito de las organizaciones
por su saber, por su hacery por su ser.

NUESTROS PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Somos estudiantes para siempre
El conocimiento es base del saber.
Nos preparamos para evolucionar con él.

SOMos iImpulsores de progreso
Las habilidades y actitudes

son fundamentos del hacer,

y éstas son nuestras herramientas para prosperar.

SOMos honestos

y soclaimente responsables
Las actitudes y valores definen al ser.
Nos distinguimos por nuestra ética.

Conoce nuestro manifiesto
ebc.mx/identidad
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WEBC

Escuela Bancaria y Comercial

Solidez en el saber
Destreza en el hacer
Integridad en el ser

+52 (55) 9149 2000
ebc.mx




